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PRESENTACION

Agenda social y politica para la prevencion y erradicacion
de la violencia contra las mujeres indigenas,

a nivel municipal v departamental en Guatemala

La Asociacion Grupo Integral de Mujeres Sanjuaneras —-AGIMS-, como parte de su estrategia de
articulacién con mujeres indigenas para el fortalecimiento de su accidn, incidencia y pensamiento
politico, coordiné la creacion de la “Agenda social y politica para la prevencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres indigenas, a nivel municipal y departamental en Guatemala®. Este estuerzo
se realiza en conjunto con la Fundacién Sobrevivientes, con el apoyo de Diakonia y el financiamiento
de la Unién Europea, en el marco de la implementacién del proyecto: “Juntando saberes y poderes
por la vigencia de los derechos humanos y por una vida libre de violencias para las mujeres indigenas
en los 17 municipios del departamento de Guatemala”, EIDHR/2011/265-508.

EL presente documento recoge elementos importantes del sentir y pensar de un grupo de mujeres
mayas, que desde su experiencia personal, comunitaria y organizativa, aportan a transformar su vida
cotidiana, y proponen procesos plurales para el abordaje de la prevencién y erradicacion de tas maltiples
violencias que sufren en los 17 municipios del departamento de Guatemala. EL mismo define actoras
e involucradas, y acciones en el plano intimo, comunitario, organizativo o institucional.

Esta agenda, es el resultado de un proceso colectivo donde participaron mujeres, del pueblo maya
Kagchikel, K'iché y Tzutujil, quienes son integrantes activas de AGIMS de la Organizacidon de Mujeres
Tierra Viva, la Fundacion Guillermo Toriello y del grupo de Mujeres San Pedranas. Se conto con la
participacién de una mujer maya a titulo individual.

Conllevé debatir, reflexionar y proponer el contenido del documento, y poner en comin un hilo de
pensamientos como mujeres mayas, aportando a las acciones de erradicacion de las violencias contra
las mujeres mayas (VCMM), en el departamento de Guatemala.

En este proceso ha sido importante la articulacion que la Asociacion Grupo Integral de Mujeres
Sanjuaneras -AGIMS-, ha venido desarrollando con la Fundacion Sobrevivientes, con el apoyo de



£ DE VIOLENCIAS
MUJERES MAYAS HILANDO SABERES Y ABRIENDO CAMINOS PARA UNA VIDA LIBK

Diakonia, realizando acciones de atencion, prevencion y denuncia de la violenc.la C?Ntfj lfassn:dje;:;
De esta manera se ha logrado construir la presente agenda, a partir de (as expen-er]ma-‘: iitucionales
mayas del departamento de Guatemala, que estan haciendo uso de los servicios 1n> d ment(;
identificando las dificultades que enfrentan, y evidenciando la necesidad de cont-ar con' un docu o
que apoye las tomas de decision en retacién con prevenciony erradicacion de la violencia en su COHtid.

sta proble-

o _ g . . AMo tan e
Asimismo este documento aporta informacién para la comprension de cé6mo interpre - o
icas y

4y . . . . . op * ad:“is
matica las mujeres mayas participantes, considerando que existe debilidad en las est
documentos de analisis al respecto son escasos.

. . . . - - . . . » . ) Se
Se define como una prioridad que desde los espacios intimos, privados, comuntarios y publicos

concreten medidas que vayan encaminadas hacia la erradicacion de la violencia en su contra, pero
también identifican como prioridad el abordaje de las diferentes formas de violencia neoliberal, que
amenazan los diversos modos organizativos de las comunidades donde viven las mujeres mayas en el
departamento de Guatemala.

Las problematicas analizadas y las demandas planteadas por las mujeres mayas participantes en el
proceso, son las siguientes:

1. Violencias contra las mujeres mayas, que afectan su ser integral.
2. Violencia territonal contra las mujeres mayas.
3. Racismo y discriminacion, efecto colonial que se impone sobre la vida de las mujeres mayas.

4. Empobrecimiento como efecto del modelo de desarrollo econémico neoliberal.

5. Derecho al acceso de las mujeres mayas a la justicia oficial, justicia comunitara y mecanismos de
denuncia de la impunidad.

6. Derecho al acceso de las mujeres mayas a la medicina occidental y a la practica de la medicina
maya.

7. Recuperacion de la identidad cultural como mujeres integrantes de un pueblo originario; educacién
plurilingiie y recuperaciéon de saberes.

8. Mujeres mayas y participacion politica oficial y comunitaria (la institucionalidad en favor de las
mujeres mayas).

9. Fortalecimiento de la libre determinacion de las mujeres mayas con participacién plena como
autondades ancestrales.

10. Sexualidad, cuidado, saberes de las mujeres, para el placer de los cuerpos en relacion con la
naturaleza.

La Agenda, es un instrumento politico integrado por elementos reflexionados desde los aportes del
feminismo comunitario, y del analisis que fueron hilando los cuerpos de las mujeres como primer

espacio de recuperacion y defensa, que debe ser sanado de las opresiones internalizadas por las



MUJERES MAYAS HILANDOQ SABERES Y ABRIENDO CAMINOS PARA UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS

multiples violencias vividas, y atendido en las diferentes instancias con competencia institucional,
fortaleciendo, su relacidn sanadora con el territorio tierra, como el espacio para garantizar la vida en
dignidad y plenitud por parte de las mujeres y de los pueblos originarios.

Con esta agenda territonal, se pretende aportar a los procesos de discusion, cabildeo e incidencia, y al
fortalecimiento de las acciones colectivas desde las mujeres mayas en diferentes espacios, sean estos
comunitarios, de articulacién o de alianzas con otras organizaciones de mujeres, con el movimiento
indigena, o con el movimiento soctal. Asimismo, aporta a las acciones de incidencia que definan como
interlocutoras ante las Instituciones del Estado, respecto del abordaje de la problematica historico
estructural y cotidiana, de las violencias contra las mujeres mayas en el departamento de Guatemala.

;Por qué la creacion de esta agenda?

La creacion de esta Agenda, por parte de AGIMS y de las otras entidades que han promovido su
construccién, inicia con el reconocimiento de la necesidad de realizar un proceso encaminado desde
mujeres mayas, para proponer hilos de accién en la dimensidén familiar, comunitana, orgamzativa e
institucional, para la prevencion y erradicacion de las violencias en su contra.

Desde el afio 2012, se cuenta con un Diagnéstico, denominado “Situacion de la violencia contra
las mujeres indigenas en el departamento de Guatemala”, donde se plantean hallazgos importantes
vinculados con datos estadisticos y analisis relacional de denuncias interpuestas por mujeres en el
departamento de Guatemala; asi mismo, aporta una caracterizacion de los agresores, las formas de
violencias, la institucionalidad responsable, analizando la situacion de las mujeres indigenas con
respecto a la demanda de acceso a la justicia en dicha institucionalidad. Esto permiti6é identificar la
necesidad de dar seguimiento al diagnéstico, con la creacion de una Agenda social y politica para la
prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres indigenas, a nivel municipal y departamental
en Guatemala.

Mujeres mayas, herederas ancestrales de sabidurias en Abya Yala, y de los efectos del sistema
patriarcal, colonial y capitalista.

Las mujeres mayas como originarias del continente de AbyaYala’, hoy viven los efectos de diversas
formas de opresion de origen historico y estructural que se entrelazan y se refuerzan con las expresiones
cotidianas de nuevas formas de opresion. Entre estas opresiones, los efectos patriarcales expresados en
el machismo tanto indigena? como ladino, se han visto fortalecidos con otras opresiones colonialistas,
racistas y econémicas, y han tomado nuevas configuraciones sobre la vida de las mujeres.

1 Palabra en idioma originario del puebto Kuna (Panama), que nombra todo el territorio del continente Americano.

2> El machismo indigena, segin el feminismo comunitario, tiene caracteristicas y particularidades especificas, que se
contextualizan en la comunidad, lo cual se fortalece con la expresién del machismo ladino. La Categoria de Patriarca-
do ancestral, es una categoria creada para nombrar aquellas formas de opresion sobre las mujeres originanas, que se
manifiestan dentro de la comunidad legitimadas a partir de fundamentalismos y esencialismos étnicos.
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Vivir bajo un modelo de organizacion social que no les pertenece, bajo una estructura institucional
que regula su vida y la de sus comunidades, hace que la situacidn y condicion de las mujeres mayas
—conviviendo en el departamento de Guatemala- en la actualidad, sea compleja.

Tanto las mujeres mayas rurales, como aquellas que por miiltiples situaciones se han tenido que des-
plazar a la parte urbana céntrica del departamento de Guatemala, son mujeres que estan sufriendo
miiltiples violencias, por su condicién de ser mujeres e indigenas. La manera como arremete (a violencia
en su contra, lleva impregnada la fuerza del racismo y el machismo.

En un contexto tan adverso, las mujeres mayas que han nacido en el departamento de Guatemala y
que son hijas descendientes del pueblo kakchikel y pokomam, que antiguamente habitaban lo que hoy
se conoce como ciudad capital, junto a las mujeres mayas inmigradas® y sus hijas, han vivido formas
especificas de violencias, que se refuerzan con el racismo y la discriminacion, por ser indigenas. Una
de las mas inmediatas reacciones en el imaginario urbano céntrico guatemalteco, tiene que ver con
interpretar a las mujeres mayas que conviven en lo urbano municipal, como “arrimadas a lo urbano y
capitalino”, como “venidas de sus aldeas, y a quedarse”, y que “las mujeres indigenas vienen a trabajar
como sirvientas, por eso estan en la capital™.

En este sentido, escribanas mayas como Francisca Gomez®, ha planteado que las formas de violencia
contra las mujeres, deben analizarse desde su contexto histérico, para la comprensién de lo cotidia-
no: “En el caso de Guatemala, durante la invasion espanola, los Pueblos Xinka y Maya afrontaron la
subordinacion estructural marcada por el despojo de sus territorios, la proscripcion de su sistema social,
politico y economico y la negacion de sus derechos dentro del orden colonial establecido.

(...) Asimismo, no es noticia que las mujeres mayas y xinkas afrontaron con mayor creces el sojuzga-
miento eurocéntrico (Martinez Peldez, 1,979: 518-524). Sin duda, los espariioles recurrieron a la violen-
cia sexual, como mecanismo psicolégico y politico de subyugacion. Al respecto cabe preguntarse ;Qué
significé para las mujeres mayas y xinkas la invasion espariola acompafiada de violaciones sexuales?,
¢ Como este deleznable hecho ha marcado la memoria historica de esta sociedad fragmentada, donde el
rechazo y el desprecio, especialmente hacia las mujeres garifunas, xinkas y mayas parece no superarse
en el corto plazo?. Vivir los efectos del patriarcado a través del machismo, el sexismo, el femicidio y
las diferentes formas de violencias contra las mujeres mayas, tiene una determinada caracterizacion
cuando se unen a los creados por el sistema colonial; la institucionalidad para el acceso a la justicia

esta mediada por instancias que expresan y manifiestan racismo, discriminacién y sexismo en contra
de ellas.

3  La categoria mujer maya inmigrada; desde el feminismo comunitario, se refiere al desplazamiento territorial que se
impone sobre la vida de las mujeres mayas, como un mecanismo de despojo que obliga a las mujeres a movilizarse de
su espacio cultural significado. La inmigracion tiene raiz colonial y desde alli, hasta la guerra contrainsurgente y en |3
actualidad, tiene una intencién de movilizar para despojar.

4  Frases compartidas por algunas de las mujeres participantes en los tres talleres realizados, para la construccién del
presente documento. Memorias de participacidn de mujeres, los mismos fueron realizados en julio y agosto de 2013

5  Francisca Gomez, es mujer maya k“iche’, autora del articulo: “Mujeres mayas violentadas por el sistema patriarcal racisiza

¥

y clasista”. Instituto de Transformacion de Conflictos para la Construccion de la Paz en Guatemala.

e~ e . . Revista No. 4 mavyo
2012, “Dispositivos de Poder: una mirada critica desde las mujeres. Universidad Rafael Landivar, G Y

uatemala. pp12.
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En ese sentido, es importante mencionar que la confianza en las instancias de justicia en Guatemala,
por parte de las mujeres mayas ain es limitada. Sin dejar de reconocer los avances derivados de la Ley
Marco de los Acuerdos de Paz , de los Acuerdos especificos firmados a favor de las mujeres, de la Ley
contra el Femicidio y otras formas de violencia contra la mujer, la creacion de la Defensoria de la Mujer
Indigena y de la Secretana Presidencial de la Mujer -SEPREM-, y la importancia de la implementacion
de la justicia especializada para las mujeres; ain no se cuenta con una amplia respuesta estatal en
términos de servicios que faciliten el acceso de las mujeres mayas conviviendo en el departamento de
Guatemala, para la resolucion de la problematica de las violencias en su contra.

Es importante destacar que los esfuerzos y aportes que las mujeres mayas realizan en diferentes
espacios, les han permitido acumular experiencia comunitana, politica y cosmogénica; por eso las
participantes en el proceso de construccion del presente documento, han dejado su aporte con ideas,

pensamientos y propuestas, para mejorar, transformar y contribuir con la erradicacion de la violencia
contra las mujeres, que es tarea de todas y todos en el pais.

;Qué significa para nosotras como mujeres mayas, la violencia
en contra nuestra?

Para las mujeres mayas participantes del proceso, el significado de la violencia en su contra debe tomar
en cuenta las violencias en forma plural, dado la manera como se manifiestan e imponen de manera
articulada sobre sus cuerpos, incluyendo formas no contempladas dentro del marco juridico legal de

la Ley contra el Femicidio y otras formas de violencia contra la mujer, como la violencia simbélica y
la violencia terntonal.

“l as violencias ¢ contra las mujeres mayas, se manifiestan de muchas maneras, por lo cual afecta todo
nuestro ser; cuerpo, mente, comunidad y espiritualidad. Se manifiestan a manera de pensamientos,

actitudes, prdcticas de opresion y control, asimismo de dominacién y esclavitud, como producto del
colonialismo y racismo.

Son acciones contra el cuerpo y la dignidad, lo cual provoca como efectos: golpes, desprecio, verguenza,
desaparicion, desprestigio, y desvalorizacion de la vida, ejerce control sobre los bienes naturales y sobre
las formas de organizacion y convivencia economica.

Esto tiene implicaciones para nuestras vidas y cuerpos, ya que instalan el dolor, temor, miedo, odio,
terror, impotencia, angustia, incomprension, rechazo social, tristeza, coraje, enfermedades, soledad o
aislamiento.

La violencia contra las mujeres indigenas, toma formas y maneras para expresarse en diferentes espacios;
cuando no se respetan las decisiones de las mujeres, asimismo cuando hay prejuicios por las maneras
como nos organizamos o por lo que decidimos en lo personal o colectividad.

6 Concepto elaborado de manera colectiva, por el grupo participante de mujeres mayas en los tres talleres de construccion
de la Agenda Social y Politica, los cuales se realizaron los dias; 17 y 31 de julio y 20 de agosto 2013, en ciudad de
Guatemala. Tomado de memorias e informes narrativos del proceso.
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La violencia contra las mujeres mayas confronta las relaciones de mujeres y hombres en la comunidad
y en la organizacién. También, cuando las mujeres mayas son utilizadas y se les asignan roles colonia-
les y folkloricos, para justificar una participacion o visibilidad, lo cual tiene un contenido racista y de
irrespeto de los significados cosmogénicos de la identidad.

Se manifiestan en los espacios de tomas de decision comunitaria porque los liderazgos siguen siendo
masculinos. Cuando persiste que mujeres y hombres marquen sus diferencias como poder, cuando se
manifiesta acoso y violencia sexual.

También se da contra la naturaleza, cuando se extraen los elementos naturales, como un efecto del
modelo de desarrollo econémico en su fase neoliberal, donde no respetan las decisiones de las mujeres
y los pueblos de vivir en armonia con el cosmos.

La violencia contra las mujeres es histérica, y es cotidiana sobre la vida de las mujeres mayas, atenta
contra el territorio, cuerpo y el territorio tierra; atenta contra la vida del planeta y de la humanidad”.

10
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5.
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Compartir, redistribuir los cuidados y el trabajo domeéstico, para promover la equidad de los
cuerpos en la calidad de vida. Con ello, se contribuye a que los tiempos de las mujeres para su
autocuidado, construccién de saberes y ocio pueda estar acorde a sus necesidades.

Recuperacion de la escucha de las abuelas y abuelos, como elemento vital de la oralidad, la
afectividad y la transmisién de conocimientos a otras generaciones, para fortalecer la convivencia
familiar.

Darle importancia al testimonio de acoso sexual y violencia ejercida contra las nifias y mujeres;
darle sequimiento a esta problematica con autoridades ancestrales, buscar apoyo organizativo y
comunitario, para el sequimiento de procesos de denuncia y atencion espiritual-emocional.

Propuestas a nivel comunitario:

1.

Apertura de espacios comunitarios para socializar la problematica de violencia contra las mujeres
mayas, para relacionar la actual desarmonia de convivencia entre mujeres y hombres, como algo para
transformar en la practica de una nueva convivencia, una nueva era, una coherencia cosmogonica.

Articular los procesos comunitarios de informacién, prevencion y erradicacion de las VCMM, con
organizaciones de mujeres, organizaciones sociales e indigenas que aborden la problematica y
presten servicios de formacion e instancias con competencia para la atencion y seguimiento de
denuncias.

Sensibilizacién, concientizacion de la problematica de VCMM, con autoridades ancestrales para
bisqueda de soluciones colectivas, que permitan la coordinacion con organizaciones de mujeres,
indigenas y operadores de justicia, para el acceso a la justicia comunitaria, de la situacion de
casos y demandas presentadas.

Espacios para el didlogo y compartir de las comadronas , sabias, sanadoras en la comunidad, como
formas de reapropiacién de los saberes de las mujeres mayas, para el abordaje de la situacion
espiritual, coordinando con organizaciones que prestan el servicio de atencion psicosocial, para
un abordaje integral.

Propuestas a nivel de la organizacion:

1.

Fortalecimiento de los procesos de sanacién desde los modos de abordaje comunitario, para
erradicar los sentimientos negativos generados por las opresiones en mujeres mayas.

Crear espacios de Formacion y saberes plurales de las mujeres mayas, para compartir en la
organizacion sus experiencias y conocimientos.

Procesos de reflexién, analisis y discusion de las relaciones de poder entre mujeres, para erradicar
las formas de competencia entre mujeres, y fortalecer nuevas afectividades y alianzas.

Crear propuestas, agendas y politicas piblicas en favor de las mujeres mayas, las cuales deberan
contextualizarse en el plano municipal y departamental.

14
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Socializar los mecanismos de apoyo urgente, la ruta de la denuncia, directorios e informacion de
lugares y ubicacion de instituciones para la atencidon inmediata y de sequimiento de VCMM.

Demandas hacia la Institucionalidad del Estado:

6.

10.

Fortalecimiento de la institucionalidad para el avance de las mujeres guatemaltecas, especificamente
su eje de Mujeres indigenas, instituciones como: Defensoria de la Mujer indigena, Coordinadora
Nacional para la Prevencidon y Erradicacion de la Violencia Intrafamiliar y contra las mujeres
(CONAPREVI), Secretaria Presidencial de la Mujer (SEPREM), Oficina Municipal de la Mujer, Sistema
Nacional de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, Comision Presidencial Contra el Racismo y la

Discriminacion (CODISRA). Ministerio Pablico (MP), Procuraduria de Derechos Humanos (PDH),
Fundacion Sobrevivientes.

Asignacion municipal y departamental para la operativizacion de la Aplicacion de la Politica
Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres y Plan de Equidad de Oportunidades
2008-2023, especificamente el eje de Mujeres 1ndigenas.

Socializar y proveer de informacién, de lugares y ubicacién de los Centros de Apoyo Integral a
Mujeres Sobrevivientes de violencia ~-CAIMUS- .

Legislacién a favor de las mujeres, aplicacién de la Ley contra el Femicidio y otras formas de
violencia contra la mujer en los casos de denuncias de mujeres mayas por violencia en su contra,
en cualquiera de los érganos jurisdiccionales del departamento de Guatemala.

Registro, actualizacion y socializacién de datos estadisticos en relacion de situacion y condicion
poblacional de mujeres mayas, por parte del Instituto Nacional de Estadistica -INE- .
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2. Dialogar respecto de los derechos al acceso pleno y equitativo de las mujeres mayas, en relacion
con la tierra, la herencia, para promover la justicia en el ambito familiar.

Propuestas a nivel comunitario:

1. Fortalecer el conocimiento comunitario acerca del quehacer de las autoridades ancestrales; de

como ejercen la administracién politica, geografica y cosmogonica de la comunidad.

2 Revitalizacion de principios y valores de relacionamiento con la tierra y el cosmos desde una vision
integral de la vida.

3. Revitalizacién de la oralidad, como practica de conocimientos, para generar acciones de demanda
de derechos a la tierra y el territorio sin violencia.

Propuestas a nivel de la organizacion:

1. Procesos de formacion respecto al conocimiento y reconocimientos de los pueblos y sus territonos
ancestrales.

2. Generar procesos de formacion y capacitacion en Leyes, Tratados y Convenios nacionales e inter-
nacionales, en materia de respeto y proteccion de derechos humanos y derechos de los pueblos

indigenas.

Demandas hacia la Institucionalidad del Estado:

1. Fortalecer procesos de formacion en el marco de respeto de Derechos de mujeres mayas, aplicacion
de Leyes, Tratados, Convenios nacionales e internacionales en favor de los pueblos indigenas, por

parte de todas las instituciones del Estado.
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Racismo y discriminacion: efecto colonial

® (que se impone sobre la vida de las mujeres
mayas

Los efectos del racismo que hoy viven las mujeres mayas, se traducen en practicas y manifestaciones
de maltiples discriminaciones por el hecho de ser: mujeres, mayas, empobrecidas, rurales o urbanas.
EL uso del traje, hablar el idioma materno, no leer y escribir el castellano colonial, pensar, actuar e

interpretar el mundo de manera diferente, se constituyen en elementos que el racismo y la exclusion
toman como justificantes para imponerse de manera violenta sobre sus cuerpos.

Nuestras propuestas vy demandas

Propuestas a nivel de la familia:

2. Generar espacios de oralidad, para fortalecer el pensamiento y la interpretacién de la vida origi-

naria, y especificamente la vida de las mujeres mayas, en su contribucién a la vida integral de los
pueblos.

3. Reconocer y nombrar las practicas de racismo y discriminacion contra las mujeres mayas, por el
hecho de ser mujeres. Proponer nuevos relacionamientos, en la dimensién familiar.

4. (Generar acciones que promuevan la armonizacién consciente de la relacion de mujeres y hombres
mayas en equidad, para revitalizar la vida comunitaria y de los pueblos.

Propuestas a nivel comunitario:

1. Generar procesos de socializacion de la vida ancestral de los pueblos, aportes y saberes de las
mujeres mayas en la vida comunitaria.

2. Fortalecimiento del idioma maya materno, para dialogar desde un mismo referente conceptual,
respecto de acciones encaminadas para la erradicacion del racismo y discriminacion que viven las
mujeres mayas.

3. Nombrar espacios comunitarios, ceremoniales o pablicos con nombres de mujeres indigenas que
han aportado con su vida, a los saberes y la resistencia de los pueblos indigenas.
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Propuestas a nivel de la organizacion:

1. Acompafnamiento de procesos comunitarios, organizativos y municipales, para la erradicacién del
racismo v la discriminacién contra las mujeres mayas.

2. Acciones piblicas de visibilizacién de la problematica en coordinacion con autoridades comuni-
tarias v locales para generar sensibilizacion en la poblacion.

Demandas hacia la Institucionalidad del Estado:

1. La institucionalidad del Estado, debera conocer y aplicar acciones de visibilizacion y erradicacion
del racismo y discriminacién contra las mujeres mayas.

2 Fortalecer su conocimiento en el marco de la Ley Marco de los Acuerdos de Paz, La Convencion
sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer, especificamente de
los Ministerios de Educacién, Cultura y deportes, asimismo de la Comisién Presidencial Contra el
Racismo y la Discriminacién ~CODISRA-, Defensoria de la mujer indigena, Procuraduria de Derechos
Humanos —PDH-
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Empobrecimiento como efecto del modelo
@ de desarrollo econémico

La mayoria de mujeres mayas, que habitan en los 17 municipios del departamento de Guatemala, en la
actualidad estan viviendo los efectos de un modelo de desarrollo econémico patriarcal y economicista.
Se plantea la importancia de fortalecer la autonomia econdémica de las mujeres, como una forma de
que accedan a una mejor posicion politica en sus familias y comunidades, participando en la toma de
decisiones sobre su vida y sus recursos. Esto implica necesariamente cuestionar los roles de genero

que se les han impuesto, y empezar la bisqueda de relaciones equitativas en donde hombres y mujeres
asuman la construccion de nuevas formas de relacionamiento.

En la actualidad, existen esfuerzos en el pais para apoyar el desarrollo econémico de las mujeres,
tales como: (i) La Politica Nacional de Seguridad Alimentaria, (ii) La Politica Nacional de Promocién
de las Mujeres , (iii) La Politica Nacional de Desarrollo Rural, y (iv) El Pacto Hambre Cero. Ademas,
las organizaciones campesinas y de mujeres rurales han creado la propuesta de Ley 40-84 denominada
“Ley de Desarrollo Rural Integral”, que esta estancada en el Congreso de la Repiblica pendiente de
aprobacion. En este marco, las propuestas desarrolladas en este apartado estan en consonancia con
estas politicas pablicas, y las demandas a instancias del Estado se basan en los temas centrales que
incluyen dichos planes o politicas. Todas estas propuestas y demandas se orientan a fortalecer las
formas de produccion local para mejorar la disponibilidad de alimentos, a priorizar la produccién de
alimentos con valor nutricional, y a reactivar la economia de las mujeres y sus familias.

Nuestras propuestas y demandas

Propuestas a nivel de la familia:

1. Generar espacios de dialogo y reflexion de las diferentes problematicas que afectan la vida eco-
nomica comunitaria, como el consumismo de comida chatarra, que desplaza las formas locales y
familiares de produccion alimentaria con valor nutricional.

2. Se propone la creacion de huertos comunitarios, a partir de la siembra de semilla originaria de
alimentos y plantas medicinales, y donde el trabajo sea compartido entre las y los integrantes de
la familia, con la intencion de fortalecer la disponibilidad de alimentos.

3. Proponer espacios de reflexion familiar para promover y respetar la autonomia economica de las
mujeres en la familia, valorando sus aportes a la economia familiar, su aporte en el trabajo agri-

cola, tejidos, arteceramica, etc.
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Propuestas a nivel comunitario:

1.

Fortalecer las formas comunitarias del mercado ancestral, para promover la autonomia economica
colectiva de las familias y fortalecer los mercados locales comunitarios.

Generacion de espacios de aprendizajes colectivos, de las formas locales de produccion, a partir
de momentos de compartir comunitario con mujeres y hombres que tienen la experiencia en la
reatizacién de diversos enseres de la vida cotidiana comunitana.

Recuperacion de formas alimentarias ancestrales, investigacion y divulgacion popularizada en los
idiomas mayas, de formas alimentarias que han sido desplazadas por el consumismo.

4. Revitalizacién del trueque, el intercambio de productos agricolas de acuerdo al tiempo de cose-

cha, asimismo de servicios, enseres y materiales para la sostenibilidad de la vida comunitaria, de
acuerdo a los principios de reciprocidad.

Propuestas a nivel de la organizacion:

1.

Campafias de sensibilizacién en relacion al consumismo, elaborando materiales ecoldgicos e
iniciativas locales y comunitarias que generen nuevas formas de revitalizar la economia de las
mujeres mayas.

Espacios de recuperacién de saberes y formas de administracion comunitaria por parte de las
mujeres, para aportar a las formas locales de autogestion y sostenibilidad.

Analisis y discusion de los efectos patriarcales sobre la vida de las mujeres mayas, para aportar
con propuestas locales.

Espacios de reflexién y profundizacion del “Buen Vivir” como paradigma ancestral originario, y

aportes de las mujeres en su construccion y vida cotidiana de los pueblos, que se relaciona con
un desarrollo rural integral y equitativo.

Demandas hacia la institucionalidad del Estado:

1.

Aprobacién, presupuesto, y socializacién en los idiomas mayas de la propuesta de Ley de Desarrollo
rural integral.

Fortalecimiento del presupuesto municipal del departamento de Guatemala, para generar planes,
programas y proyectos para fortalecer la economia local de las mujeres mayas, en consonancia
con la Politica Nacional de Promocidn de las Mujeres y la Politica Nacional de Desarrollo Rural.

Fortalecimiento de los programas de recuperacion de formas locales de produccidn agricola,

organica, revitalizacion de siembras ancestrales y bancos de semilla, desarrollando ejes de trabajo
que estan la Politica Nacional de Segundad Alimentana.
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Nuestras propuestas y demandas

Propuestas a nivel de la familia:

1.

Crear redes de apoyo entre mujeres de la familia y comunidad para los procesos de denuncia de
casos de VCMM.

Dialogos familiares para romper el pensamiento machista que nrevalece en practicas de la vida
cotidiana; generar espacios para la expresion de las nifias, ninos y juventud, acerca de propuestas
para cambiar relaciones de poder en la casa.

Propuestas a nivel comunitario:

1.

Fortalecimiento del sistema de justicia originaria, para la bisqueda de soluciones o coordinaciones
pertinentes de las probleméaticas de VCMM que actualmente enfrentan en el ambito comunitano.

Coordinacién entre instancias de acceso a la justicia oficial con autoridades ancestrales, para
el sequimiento de casos de VCM mayas, asimismo, para fortalecer los conocimientos de ambas
instancias en términos de cémo opera el acceso a la justicia para las mujeres.

Propuestas a nivel de la organizacion:

1.

2.

Promover espacios para la sensibilizacion y formacion en la tematica de derechos Humanos indi-

viduales y derechos colectivos de las mujeres mayas del departamento de Guatemala.

Procesos de formacién para conocer como funciona el sistema de justicia oficial, las rutas de (a

denuncia y los albergues para mujeres y sus hijas e hijos. Mecanismos y protocolos de atencion.

3. Socializar los lugares donde se pueden realizar las denuncias por parte de las mujeres mayas.

Demandas hacia la institucionalidad del Estado:

1.

Generar procesos de capacitacion municipal y departamental para conocimientos de la doble
dimension de acceso a la justicia por parte de las mujeres mayas, a las instituciones que tienen
competencia en el sequimiento de denuncias: Defensoria de la Mujer Indigena, Tribunales contra el
Femicidio, Fiscalia de la Mujer, Ministerio Piblico, Juzgados y operadores de justicia. Procuraduria
de Derechos Humanos. -PDH-, Instituto de la Defensa Pablica Penal.

Garantizar la existencia en todos los tramites y procesos judiciales de las mujeres mayas, que estén
asignadas traductoras de sus idiomas maternos, para poder facilitar la comprension del lenguaje
y procesos juridicos.

Socializacidon de legislacion en favor de las mujeres, traducido en 1diomas mayas y castellano a
operadores de justicia y a usuarias de atencidn institucional.
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Propuestas a nivel comunitario:

1. Valorar las practicas diversas de las mujeres “k’'umun’el”, sabias, sanadoras y comadronas,

promoviendo su participacion en espacios comunitarios para compartir sus conocimientos con
otras mujeres de diferentes edades.

2. Aperturar procesos comunitarios para el intercambio de saberes con mujeres jovenes y adultas

para iniciarlas en procesos de sanacion comunitana.

Coordinacién de jornadas de atencién medica en salud a mujeres mayas en los municipios del
departamento de Guatemala, con autoridades comunitarias.

Generar espacios para promover la herencia de saberes de la medicina ancestral maya;
espacios para los procesos de sanacidn fisica e espiritual colectiva.

Propuestas a nivel de la organizacion:

1.

2.

Sistematizacion de los saberes de las mujeres “k’'umun’el”, sabias, comadronas y sanadoras, para
recuperar sus conocimientos en la practica de la medicina maya ancestral.

Socializacién y publicacién de los procesos de sanacion de las mujeres, para aportar a las diferentes
formas de recuperacion integral de sus cuerpos.

Aperturar procesos de recuperacion integral de las mujeres sobrevivientes y victimas de la violencia
sexual, desde procesos de acompafiamiento en la organizacidén, coordinados con comadronas o
sanadoras y programas de atencion fisica, legal y psicosocial.

Priorizacion de la formacion de terapeutas comunitarias, para generar procesos de sanacion integral,
desde sus propios saberes y con los aportes de procesos de recuperacion emocional.

Demandas hacia la institucionalidad del Estado:

1.

Fortalecimiento del Sistema Nacional de Asistencia en Salud, para aperturar programas de salud
occidental, en coordinacidn con organizaciones y comunidades que realizan acciones de atencion
en salud comunitana.

Creacion y ampliacion de los Centros de salud comunitaria o centros de Convergencia, donde se
contemplen programas comunitarios de seguimiento a la practica originaria de atencion en salud.

Que se efectlien monitoreos, investigaciones y procesos donde la Defensoria de la Mujer indigena
y la Procuraduria de Derechos Humanos. -PDH-, le de seguimiento a los casos de denuncias
presentadas por mujeres indigenas en relacion a la inaccesibilidad a servicios y medicamentos,
trato y falta de intérpretes en los centros de salud y hospitales nacionales.
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Hacer piblico la recuperaciéon de la memoria de las mujeres, en la construccion de la vida
comunitaria, sus aportes, las ancestras, las abuelas, sus espacios organizativos.

Proponer espacios para la recreacidn, creacién, arte y manifestaciones culturales mayas, que
promuevan la recuperacién de identidad originaria, desde nuevas practicas de respeto a las mujeres
para promover la convivencia armonica.

Respeto de las formas conmemorativas y ceremoniales del pueblo maya, su acceso a los espacios
de manifestacion espiritual que existen en las areas urbanas de los municipios del departamento

de Guatemala.

Propuestas a nivel de la organizacion:

1.

Acciones que visibilicen la importancia y el respeto de la identidad étnica de las mujeres y el
pueblo maya que habita en el departamento de Guatemala, en lo pablico, las escuelas, universidad
e instancias gubernamentales.

Realizar sistematizaciones y documentaciones de la experiencia organizativa de las mujeres mayas,
en sus propios idiomas, como parte de la recuperacién de la memona de las mujeres.

Conmemoracion de fechas importantes para la vida comunitaria de las mujeres y del pueblo maya,
coordinar fechas importantes en el calendario de conmemoraciones del movimiento de mujeres y
feminista, para visibilizar los aportes y vida de las mujeres de pueblos onginarios.

Implementacion de programas de formacion e informacion en los medios de comunicacion
comunitanos, para que se transmitan voces y pensamientos de las mujeres mayas en su propio
1dioma, en las comunidades que habitan los municipios del departamento de Guatemala.

Demandas hacia la institucionalidad del Estado:

1.

Que el Ministerio de Cultura y deportes, asuma responsabilidad en respetar las diferentes maneras
de crear y preservar la cultura por parte de los pueblos, no institucionalizando consejos de ancianos,
n1 programas de espiritualidad. En todo caso, se exhorta a que provea las condiciones para junto
a otros ministerios se coordine el impulso de la reforma educativa, para la educacion bilingiie
intercultural, la erradicacién del racismo y la discriminacién vy la erradicacién de todas las formas

de violencias contra las mujeres mayas, promoviendo condiciones para el arte maya y la creacidn
literania.

Coordinar la visibilizacién del arte maya y de las mujeres mayas, en acciones pablicas en las
municipalidades del municipio del departamento de Guatemala, asimismo, con los Consejos

Comunitarios de Desarrollo, Ministerio de Educacién, Programa de Educacion intercultural Bilingiie
-EBI-, Procuraduria de Derechos Humanos. —-PDH- y Medios de comunicacién, entre otros.
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3. Respeto por la libre autodeterminacién de las mujeres a la participacién politica.

Propuestas a nivel de la organizacion:

1. Generar procesos de formacién politica para reconocimiento del modelo de Estado Nacion
Colonial, bajo el que conviven las mujeres mayas, para mayor comprensién de coémo funciona la
institucionalidad, y asi clarificar los caminos de incidencia.

2. Promover acciones de reconocimiento de la legalidad y derechos dentro del Estado guatemalteco,
para la exigencia y demanda de participacion de las mujeres.

Demandas hacia la institucionalidad del Estado:

1. Promover convocatoria en idiomas mayas para garantizar la participacién equitativa de las
mujeres quatemaltecas, en los diferentes mecanismos y espacios de participacion, dentro de la
institucionalidad, por ejemplo, el Sistema Nacional de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural.

2. Propiciar espacios especificos de representatividad y tomas de decisidon de mujeres mayas, en la
Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM-, la Defensoria de la Mujer indigena - DEMI-, Sistema
Nacional de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, Representacion ante el Consejo para el

avance del cumplimiento de los Acuerdos de Paz -CENAP-, Procuraduria de Derechos Humanos.
-PDH-.

3. (enerar espacios de encuentro, dialogos, presentacidn de propuestas por parte de organizaciones

y comunidades para la gestion de apoyo de Cooperacién internacional, donde las mujeres mayas
puedan tener un relacionamiento directo, sin mediacion de instancias de Estado.
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Propuestas a nivel de la organizacion:

1. Propiciar espacios de didlogos y experiencias entre mujeres de otras organizaciones, que han

tenido cargos como autoridades ancestrales o comunitarias, conocer sus retos, desafios, lecciones
aprendidas y aciertos.

2. Acompafiamiento en los procesos de denuncia de la situacion de violencia sexual y contra las

mujeres mayas, apoyar la coordinacion de cargos de autoridades ancestrales con instancias de
seguimiento a justicia.

3. Coordinacién con instancias de apoyo a mujeres sobrevivientes de violencias en el departamento

de Guatemala, para conocer los mecanismos y protocolos de atencién a victimas y sobrevivientes
de violencias.

Demandas hacia la institucionalidad del Estado:

1. Respetar la libre determinacién de las mujeres para ejercer cargos como autoridades ancestrales
en la comunidad.

2. Coordinacién para procesos de formacidén y coordinacién con los Centros de Apoyo Integral a
Mujeres Sobrevivientes de violencia —-CAIMUS-, asimismo con la DEMI, SEPREM, Oficina Municipal
de la Mujer, CODISRA, Fundacién Sobrevivientes, Procuraduria de Derechos Humanos. -PDH-.
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Propuestas a nivel comunitario:

1. Apertura de dialogos comunitarios para promover el respeto por los cuerpos de las mujeres y sus
decisiones, dialogar acerca de como y por qué se manifiesta el machismo indigena y la construccion
de propuesta colectiva para erradicarlo.

2. Jornadas de sanacidn comunitaria de mujeres mayas, compartidas por comadronas, sanadoras,
guias espirituales, las cuales podran ser coordinadas cuando se considere necesario con médicas,
ginecologas y pediatras que manifiesten sensibilidad y respeto a las formas de pensamiento y
practica de medicina onginana.

3. Propiciar Jornadas de didlogos entre mujeres de pueblos originarios, para intercambiar reflexiones
y conocimientos acerca de practicas sanadoras.

4. Actividades creativas en la comunidad para el arte, la mdsica, el baile y la recreacién, que pro-
muevan una sexualidad armonizada

Propuestas a nivel de la organizacion:

1. Promover espacios de formacidn y capacitacién para el conocimiento de los cuerpos de las mujeres

en términos de derechos humanos, dialogar sobre las formas como se expresa el machismo v las
propuestas de accién para una sexualidad liberada.

2. Fortalecer los procesos de incidencia organizativa, para promover el derecho a manifestar una
sexualidad plena por parte de las mujeres mayas.

3. Generar espacios de capacitacion en relacién de la decision de las mujeres de sus propios cuerpos,
para aportar a la energia de la vida en equidad.

4. Promover espacios de recreacidn, esparcimiento, acciones ludicas, literatura y descanso que per-
mitan fortalecer la integracién de procesos en las mujeres mayas.

5. Formacion e informacion de los Derechos sexuales y reproductivos de las mujeres mayas, propi-

ciando espacios para el dialogo con comadronas y sanadoras comunitarias, para buscar puntos en
comin acerca de la importancia de la eleccién en las mujeres, sobre sus cuerpos.

Demandas hacia la institucionalidad del Estado:

1. Que la diferente institucionalidad creada, para el acceso de los servicios de atencién médica en
salud conozca y aplique los protocolos de atencién a mujeres victimas de violencia sexual. Que

promueva procesos de capacitacion y monitoreo en sus diferentes instancias, a fin de que el mismo
contemple la pertinencia cultural.

2. Apoyo informativo y con personal médico sensibilizado en los Centros de salud o convergencia,
acerca del uso de anticonceptivos diversos.
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Realizar consultas a las mujeres mayas usuarias, acerca de sus necesidades de atencion.
Mayor difusion, por parte de las instituciones sobre su existencia, ubicacién y sus servicios.

Implementacion de programas de formacion donde puedan asistir también los hombres (conyuges,
convivientes, hermanos, etc.), generando acciones desde el Estado para la erradicacién de las
violencias contra las mujeres.

San Juan Sacatepéquez, Iximulew, septiembre 2013.

35



T e =

Biblioteca Central

eshora

m
m
i
51




	000001
	000002
	000003
	000004
	000005
	000006
	000007
	000008
	000009
	000010
	000011
	000012
	000013
	000014
	000015
	000016
	000017
	000018
	000019
	000020
	000021
	000022
	000023
	000024
	000025
	000026
	000027
	000028
	000029
	000030
	000031
	000032
	000033
	000034

